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	Udruge hrvatski pravoslavni centar




















Vukovar, 13.04.2022. godine
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (NN br. 74/14, 70/17, 98/19), Osnivačka Skupština Udruge hrvatskog pravoslavnog centra održana dana 13.04.2022. godine donijela je

STATUT
UDRUGE HRVATSKOG PRAVOSLAVNOG CENTRA

I OPĆE ODREDBE
Članak 1.
Udruga hrvatski pravoslavni centar (u daljnjem tekstu Udruga) je dobrovoljna, nevladina, neprofitna organizacija koja svojim radom želi pomoći, pružiti potporu hrvatskim pravoslavnim vjernicima, podizati i unaprijediti vjeru kao i kvalitetu produhovljenog hrvatskih pravoslavnih vjernika.
Ovim Statutom reguliraju se: naziv i sjedište udruge, osobe koje zastupaju udrugu, izgled pečata, područja djelovanja sukladno ciljevima, ciljevi Udruge, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarske djelatnosti, načini osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjeti i načini učlanjivanja i prestanka članstva, pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti članova i načinu vođenja popisa članova, sastav tijela udruge i način sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, načinu odlučivanja i trajanju mandata te načinu sazivanja skupštine u slučaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora udruge, uvjeti prestanaka postojanja udruge, načini stjecanja i raspolaganja imovinom, postupak s imovinom u slučaju prestanka rada udruge, načinu rješavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, teritorijalno djelovanje udruge, znak udruge i njegov izgled, cilljane skupine i druga pitanja od značaja za rad udruga.

Članak 2.
Puni naziv Udruge: Udruga hrvatski pravoslavni centar.
Skraćeni naziv udruge: UHPC.
Engleski naziv Udruge: Association Croatian orthodox center.
Skraćeni naziv udruge na engleskom jeziku: ACOC.
Teritorij djelovanja Udruge - Udruga djeluje i okuplja članove na području RH.
Sjedište Udruge – grad Vukovar.
Zastupanje - Udrugu predstavljaju i zastupaju predsjednik i dopredsjednik Udruge.
Znak Udruge - U crveno bijelom polju šahovnice u sredini nalazi se križ koji su omeđen pleterom oko kojeg piše naziv udruge - Udruga hrvatski pravoslavni centar. Ime udruge omeđeno je maslinovom granom u podnožju sa dvije golubice simbolima mira.
[image: ]
Boja Udruge- crvena.

Članak 3.
Izgled pečata - Udruga ima pečat četvrtastog oblika, dimenzija 40 mm sa 40 mm.
U sredini pečata je znak udruge s nazivom u sredini.

II CILJEVI, PODRUČJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA, DJELATNOSTI UDRUGE KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI, CILJANE SKUPINE
Članak 4.
Udruga utvrđuje ciljeve ovim Statutom:
· Osiguranje nesmetanog rada hrvatskih pravoslavaca
· Promoviranje hrvatske pravoslavne zajednice
· Podizanje kvalitete hrvatskih pravoslavnih vjernika
· Zalaganje i suradnja sa drugim vjerskim zajdnicama
· Iniciranje izmjena i dopuna zakona u korist hrvatskih pravoslavaca u odnosu na srpske pravoslavne centre
· Poticanje i prihvaćanje vjerske raznolikosti
· Poticanje i osiguranje vjerskih zajednica kao sastavnice ljudske raznolikosti
· Edukacija hrvatskih pravoslavnih vjernika o važnosti hrvatske pravoslavne crkve
· Edukacija ostalih vjerskih zajednica o važnosti i razvoju pravoslavne zajednice
· Organiziranje susreta i druženja vjernika
· Pokretanje inicijative za osnivanje potrebnih ustanova za rad i djelovanje hrvatske pravoslavne zajednice
· Suradnja i uspostavljanje zdravih partnerskih odnosa sa ostalim vjerskim zajednicama
· Pružanje pravne pomoći životu hrvatskih pravoslavnih vjernika
· Skrb i suradnja s hrvatskim pravoslavnim braniteljima
· Educiranje hrvatskih pravoslavnih svećenika
· Organiziranje duhovnih obnova obitelji očuvanje obiteljskih zajednica
· Pomoć ostalim subjektima pri osnutku hrvatske pravoslavne zajednice
· Promicanje i razvoj volonterstva.
Članak 5.
Područja djelovanja Udruge sukladno ciljevima:
· [bookmark: _GoBack]Branitelji i stradalnici
· Demokratska politička kultura 
· Duhovnost
· Ljudska prava 
· Međunarodna suradnja
· Obrazovanje, znanost i istraživanje 
· Socijalna djelatnost 
· Sport

Članak 6.
Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi:
Branitelji - veterani Domovinskog rata
Promicanje vrijednosti Domovinskog rata
Zaštita interesa hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji
Zaštita interesa hrvatskih ratnih vojnih invalida iz Domovinskog rata
Stradalnici Domovinskog rata	
Zaštita interesa članova obitelji smrtno stradaloga, zatočenoga ili nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata
Zaštita interesa civilnih stradalnika i njihovih obitelji
Obrazovanje za demokratsko građanstvo	
Promicanje nenasilja i izgradnja mira	
Prevencija nasilja
Prevencija nasilja među djecom i mladima
Prevencija nasilja u obitelji
Prevencija nasilja u vezama
Volonterstvo	
Promicanje i razvoj volonterstva
Djelatnost volonterskih centara
Promicanje društvene solidarnosti 	
Interkulturalni dijalog	
Organiziranje i provedba arbitražnih postupaka i postupaka mirenja 
Religijske/vjerničke djelatnosti	
Promicanje religijske etike
Promocija i izgradnja međuvjerničkog dijaloga
Besplatna pravna pomoć	
Prava aktivnih sudionika i stradalnika Domovinskog rata	
Pravo na pristup informacijama	
Pravo na zaštitu osobnih podatka	
Suzbijanje i zaštita od diskriminacije	
Ravnopravnost spolova
Suzbijanje rasne diskriminacije
Zaštita prava i dostojanstva radnika
Zaštita obitelji
Zaštita prava djece
Zaštita prava mladih
Zaštita prava osoba s invaliditetom
Zaštita prava osoba s mentalnim oštećenjem
Prava osoba starije životne dobi
Zaštita prava beskućnika
Vjerska prava i slobode
Zaštita prava potrošača
Zaštita hrvatske dijaspore
Zaštita prava nacionalne manjine
Njegovanje zavičajnog identiteta
Razvojna suradnja	
Ljudska prava 
Ravnopravnost spolova
Smanjenje siromaštva
Međunarodna humanitarna pomoć
Međunarodna prijateljstva
Odgoj i obrazovanje
Izvaninstitucionalni odgoj i obrazovanje
Poticanje kreativnosti i stvaralaštva u odgoju i obrazovanju
Socijalna pomoć i podrška	
	Pomoć i podrška starijim osobama
	Pomoć i podrška osobama s invaliditetom
	Pomoć i podrška djeci
	Pomoć i podrška mladima
Pomoć i podrška osobama u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti
	Pomoć i podrška nezaposlenima
	Pomoć i podrška obitelji
	Pomoć i podrška azilantima
	Pomoć i podrška beskućnicima
	Pomoć i podrška žrtvama obiteljskog nasilja
Socijalne usluge	
	Savjetovanje i pomaganje
	Organizirano stanovanje
Organiziranje slobodnih aktivnosti
Humanitarna pomoć	
Pomoć žrtvama prirodnih katastrofa
Psihosocijalna pomoć u kriznim situacijama
Solidarna posmrtna pripomoć
Sudjelovanje u sportskom natjecanju
Sportska rekreacija
Organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja i sportsko rekreativnih edukativnih projekata i programa
Organiziranje i provođenje sportskih natjecanja i sportskih priredbi
Organiziranje i provođenje pustolovnih, višesportskih i dr. projekata, susreta i turnira
Organiziranje sportskih edukativnih projekata i programa (kampovi, škole, priredbe, festivali, radionice) za poticanje bavljenja sportom i tjelesnim vježbanjem.
Članak 7.
Ciljane skupine:
akademska zajednica 	
beskućnici
branitelji - veterani	
civilni invalidi rata	
civilni stradalnici	
darovita djeca i mladi	
djeca - opća populacija 	
djeca bez odgovarajuće roditeljske skrbi 	
djeca ratnih stradalnika 	
djeca s teškoćama u razvoju 	
građani – opća populacija	
invalidi Domovinskog rata	
izbjeglice i prognanici	
manjine - općenito	
mladi s teškoćama u razvoju	
nacionalne manjine	
obitelji	
obitelji branitelja 	
osobe u riziku od siromaštva i siromašne osobe	
roditelji djece s teškoćama u razvoju	
ratni stradalnici	
studenti	
ratni veterani
žene pripadnice nacionalnih manjina	
žrtve i svjedoci ratnih zločina.	

Članak 8.
Gospodarske djelatnosti: 
Udruga se ne osniva sa svrhom stjecanja dobiti te se njezino djelovanje temelji na načelu neprofitnosti.
Radi ostvarivanja ciljeva Udruga će sukladno posebnim propisima obavljati sljedeće gospodarske djelatnosti:
- Radionice i seminare u području obrazovanja vjernika hrvatske pravoslavne zajednice i crkve gdje unaprijed mora upozoriti korisnike da potvrda o uspješno okončanom tečaju (diploma, svjedodžba i sl.) nije javna isprava, već da se radi o tečaju i ispravi internog značaja.
- Prodaja robe iz donacija ili poklonjene robe za koju ne pruža nikakvu protuuslugu davateljima te se takva roba može tretirati kao vlastiti proizvod
- Radionice prodaja rukotvorina članova.
Ako u obavljanju djelatnosti udruga ostvari višak prihoda nad rashodima, on se mora sukladno statutu udruge koristiti isključivo za ostvarenje ciljeva utvrđenih statutom.
Članak 9.
U okviru Udruge, radi racionalnijeg i efikasnijeg obavljanja djelatnosti, s obzirom na područje djelovanja mogu se organizirati ogranci kao posebne unutarnje organizacijske jedinice Udruge sa polazištem ovog baznog centra.
Ogranci se mogu organizirati diljem Republike Hrvatske. Ogranak Udruge ima svoj pečat koji osim sadržaja pečata iz članka 3. Statuta, sadrži i naziv – Udruga hrvatski pravoslavni centar i mjesto u kojem se ogranak osniva.
Odluku o organiziranju ogranka donosi Skupština Udruge.
Ogranak nije pravna osoba. Ogranak ima svoj podračun. Radom ogranka rukovodi voditelj kojeg imenuje Predsjedništvo.
Voditelj ogranka:
· Predstavlja ogranak
· Organizira i rukovodi djelatnošću ogranka u okviru djelatnosti Udruge
· Izvještava o radu Predsjedništva
· Podnosi Predsjedništvu i  predsjedniku Udruge periodična izvješća o radu ogranka
· Za svoj rad odgovoran je Predsjedništvu.
· 
Članak 10.
Udruga može sukladno zakonskim odredbama, zaposliti djelatnike kao i djelatnike članove s punim ili skraćenim radnim vremenom.
Međusobne odnose, prava, obveze i odgovornosti Udruga regulira Ugovorom o radu na prijedlog Predsjedništva.
Obavljanje tehničkih, pomoćnih, administrativnih i materijalno - financijskih poslova Udruga može povjeriti pravnim i fizičkim osobama - što regulira ugovorom o međusobnim obvezama, odlukom Predsjedništva čije provođenje kontrolira Nadzorni odbor.
Članak 11.
Ugovorni rad kao i volonterski rad provode osobe s odgovarajućim stručnim kvalifikacijama sukladno standardima propisanim Zakonom RH o reguliranim profesijama iz relevantnog područja.
Ostale aktivnosti van stručnog djelokruga poput edukacija, savjetovanja, informiranja o pravima pa i promoviranja Udruge (animacije, igraonice, radionice, priredbe, susreti i sl.) mogu se provoditi i od strane redovnih članova i ostalih osoba zainteresiranih za dobrobit Udruge ili osoba koje Udruga za tu aktivnost imenuje.

Članak 12.
U Udruzi se može provoditi stručno ili znanstveno istraživački rad, sukladno temeljnim etičkim načelima poštenja, ljudskog dostojanstva i slobode, osobne odgovornosti i digniteta osoba uključenih u istraživanja.
Dopuštenje za provođenje stručnog ili znanstvenog istraživačkog rada daje imenovano Etičko povjerenstvo nakon analize studije koju dostavlja istraživač. Povjerenstvo se sastoji od tri redovna člana a koje imenuje Predsjedništvo.

Članak 13.
U Udruzi se može provoditi i volonterska aktivnost. Prava i obveze volontiranja regulirana su Zakonom o volonterstvu te im se mogu propisati i neke prateće obveze kojima se nastoji osigurati dobrobit organizatora i korisnika volontiranja.

III JAVNOST RADA
Članak 14.
Rad Udruge je javan. Javnost rada ostvaruje se javnim djelovanjem svih tijela Udruge, obavještavanjem putem sredstava interne i eksterne komunikacije i na druge načine podobne za pravodobno i objektivno obavještavanje o djelovanju Udruge, kako članstva tako i ostalih zainteresiranih osoba.

Članak 15.
U Udruzi nije dozvoljena rasna, nacionalna, vjerska ili politička diskriminacija te kršenje sloboda i prava čovjeka i građanina.

Članak 16.
Udruga o načinu stjecanja i korištenja sredstava redovito izvještava davatelja sredstava, a putem elektronskih medija obavještava i širu javnost svojim izvješćima.




IV ČLANSTVO
Članak 17.
Članom Udruge može postati svaka punoljetna fizička osoba koja prihvaća Statut i Etički kodeks Udruge i daje svoj doprinos ostvarivanju ciljeva i zadataka navedenih u ovom Statutu.
Primanje u redovno, podupiruće i počasno članstvo inicira se ispunjavanjem pristupnice i vlastoručnim potpisom iste, a o primanju odlučuje Predsjedništvo Udruge svojim potpisom.
Redovni članovi su puno pravni članovi Skupštine.
Redovnim članom može postati osoba koja pripada pravoslavnoj vjeroispovjesti u Republici Hrvatskoj i šire.
Podupirući članovi su fizičke osobe, prijatelji Udruge koji žele pomoći svojim doprinosom, volontiranjem sudjelovati u radu udruge i promicati ideje i interese Udruge.
Počasnim članom postaju fizičke osobe koje su dale poseban doprinos ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruge.

Članak 18.
Redovni članovi Udruge imaju prava:
- sudjelovati u radu Udruge
- birati i biti birani u sva tijela Udruge
- pravodobno biti izvješteni o radu Udruge
- davati prijedloge vezane uz aktivnosti i što uspješnijii rad Udruge
Redovni članovi Udruge imaju obveze:
- poštivati odredbe Statuta i drugih akata Udruge
- svojim radom doprinjeti ostvarivanju ciljeva i zadataka Udruge kao i štititi ugled Udruge
- nazočiti redovitim i izvanrednim sastancima kao i radu Skupštine ili ukoliko su spriječeni osigurati osobu iz obitelji koja će zamijeniti njihov dolazak na iste
- uredno plaćati članarinu za pokriće troškova i obveza Udruge, za one stare članove do 31.03. tekuće godine, odnosno u roku 3 mjeseca od učlanjenja za nove članove. (ukoliko se član nađe u novonastaloj situaciji težih socijalnih uvjeta o neplaćanju članarine odlučuju sva tri člana predsjedništva)
- savjesno čuvati opremu i interes Udruge
- poštivati privatnost svakog člana Udruge
- poštivati interese i čuvati ugled Udruge i njezinih članova
- kao izabrani članovi sudjelovati u radu imenovanih tijela
- poštivati etički kodeks Udruge
- redovito obavještavati Udrugu o promjeni datih osobnih podataka.
Popis članova vodi se redovito elektronički u Excel tablici, a potpisane pristupnice članova čuvaju se u arhivi Udruge u fizičkom – papirnom obliku koju vodi tajnik Udruge.
Svaka pristupnica obvezno sadrži podatke o osobnom imenu i prezimenu člana, OIB-u, odnosno datumu rođenja, adresi, telefonu, suglasnost korištenja fotosadržaja člana i privolu korištenja osobnih podataka.
Predsjedništvo ovjeravanjem pristupnice potpisom daje potvrdu učlanjenja člana.
Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim nadležnim tijelima na njihov zahtjev.
Iznos članarine donosi se Odlukom Skupštine, a uređuje na godišnjoj bazi.

Članak 19.
Članstvo u Udruzi prestaje:
-istupom po osobnoj želji
Prekid članstva po osobnoj želji ostvaruje se odobravanjem Predsjedništva pismenog zahtjeva člana u fizičkom ili elektroničkom obliku sa navedenim razlozima istupanja.
- ukoliko član nanese težu materijalnu štetu Udruzi ili njezinom članstvu
- neplaćanjem članarine duže od 2 godine
- ako član neizvršava svoje obveze iz članka 18. Statuta ili djeluje suprotno interesima Udruge te ako učini povredu Statuta i težu povredu Etičkog kodeksa.
U tom slučaju Skupština imenuje Arbitražno vijeće koje rukovodeći se Statutom, Etičkim kodeksom, Pravilnikom o radu arbitražnog vijeća pokreće postupak u roku od 15 dana od imenovanja.
Na odluku o isključenju član može uložiti pisani prigovor.
-prestankom rada Udruge.

V TIJELA UDRUGE
Članak 20.
Skupština je najviše tijelo Udruge, a čine je redovni članovi.
Skupštine mogu biti redovne, izvanredne, izborne.
Redovnu Skupštinu saziva Predsjedništvo najmanje jednom godišnje a obrađuju se pitanja po planu i programu Dnevnog reda.
Izvanrednu Skupštinu saziva Predsjedništvo ili Nadzorni odbor i obrađuju se samo pitanja zbog koji je sazvana.
Izbornu Skupštinu saziva Predsjedništvo svake 4 godine na kojima se biraju tijela.
U slučaju potrebe odlučivanja o pitanjima koja se odnose na ostvarivanje programa i zadataka Udruge, izvanrednu sjednicu Skupštine, po potrebi, može sazvati Predsjedništvo i/ili izvanredno na zamolbu samo redovnih članova, njih 35% i podmiruju svaku od obaveza iz čl. 18.ovog Statuta (nazočnost svim dotadašnjim Skuštinama, sastancima i radionicama Udruge, podmirenje svim obaveza, poštivanje svim internih akata Udruge…). Izvanredna Skupština mora se održati u roku od 15 dana od zamolbe, bilo da je sazvana od Predsjedništva ili grupe članova. Izbornu sjednicu Skupštine saziva Predsjedništvo, a u slučaju isteka mandata staro Predsjedništvo.
O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar koji se trajno čuva u arhivi Udruge.

Članak 21.
Skupština može pravovaljano odlučivati ako je prisutna natpolovična većina članova Skupštine, a odluke donosi većinom glasova prisutnih članova.
U slučaju nepostojanja kvoruma Skupština može nakon stanke od 15 minuta od zakazanog termina pravovaljano zasjedati i odlučivati s prisutnim brojem članova.
Pravo glasa imaju redovni članovi.
Za odluku o donošenju Statuta, izmjeni Statuta i prestanku rada Udruge potrebna je 2/3 većine glasova prisutnih članova. Za sve ostale odluke dovoljna je natpolovična većina prisutnih redovnih članova.
Radom Skupštine rukovodi Predsjedništvo, koje na godišnjoj Skupštini podnosi izvješće o radu i poslovanju te predlaže smjernice rada za iduće razdoblje.
Skupština i sjednice Predsjedništva, sastanci Nadzornog odbora mogu se održavati elektronskim putem = e Skupštine i pravovaljano glasovati elektronskim putem informatičkih medija u obliku (zajedničke grupe Udruge, aplikacijom, glasanje mailom..) osim o odlukama o donošenju Statuta i prestanku rada Udruge.
Članovi Udruge obaviješteni su jednim internim (oglasna ploča Udruge ili mail, telefon i sl.) i jednim eksternim sredstvom priopćavanja (web stranica Udruge, Facebook stranica-grupa),
Članovi trebaju biti pravovremeno informirani o održavanju sjednice – minimalno 3 (tri) dana prije održavanja Skupštine.


Članak 22.
Skupština raspravlja i donosi odluke o svim pitanjima koja se odnose na ostvarivanje programa i zadataka Udruge, a posebno:
· Usvaja Statut udruge i njegove izmjene i dopune
· Bira i razrješava osobe ovlaštene za zastupanje
· Bira i razrješava druga tijela Udruge, ako Statutom nije drukčije propisano
· Odlučuje o udruživanju u grupe, zajednice, mreže i druge oblike povezivanja udruga
· Odlučuje o upisu Udruge u registra Udruga
· Usvaja plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za prethodnu kalendarsku godinu
· usvaja godišnje financijskoizvješće
· odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge
· donosi odluku o statusnim promjenama
· odlučuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela udruga.

Članak 23.
Skupština može razriješiti članove Predsjedništva i Nadzornog odbora i prije isteka mandata na koji su izabrani samo zbog neaktivnosti tih tijela ili neodržavanja sjednica i to u cijelosti ili pojedine članove i to samo glasanjem redovnih članova punopravnih, a to su oni koji aktivno sudjeluju i podmiruju svaku od obaveza iz čl. 18.ovog Statuta (nazočnost svim dotadašnjim Skuštinama, sastancima, sjednicama i radionicama Udruge, podmirenje svim obaveza, poštivanje svim internih akata Udruge…).
U tom slučaju ako se razrješavaju sva tijela, biraju se nova tijela s punim mandatom, a ako razrješava samo pojedine članove, bira nove članove kojima mandat traje do isteka mandata Predsjedništva ili Nadzornog odbora u koji su birani.

Članak 24.
Skupština na prijedlog Predsjedništva donosi Pravilnike i druge podstatutarne akte koja sadrže podrobnije upute o načinu rada Udruge (Etički kodeks, Pravilnik o radu arbitražnog vijeća).
Odredbe pravilnika imaju za Udrugu i njene članove istu obvezujuću snagu kao Statut.

Članak 25.
Predsjedništvo je izvršno tijelo Udruge od tri člana. Članove - Predsjednika/cu i Dopredsjednika/cu Udruge bira Skupština iz reda svojih redovnih članova dok Tajnika/cu udruge biraju izabrani Predsjednik/ca i Dopredsjednik/ca bez sazivanja Skupštine.
Članovi Predsjedništva po funkciji su predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge.
Mandat članova Predsjedništva traje (4) četiri godina, a nakon isteka mogu biti ponovno izabran.
Predsjedništvo mogu tvoriti samo redovni članovi Udruge.

Članak 26.
Predsjedništvo Udruge u okviru svojih zadataka i ovlaštenja:
· priprema i utvrđuje prijedlog Statuta te njegove izmjene i dopune, financijski plan I završni račun
· odlučuje o promjeni adrese sjedišta Udruge
· saziva Skupštinu i pripremaju dnevni red
· izvršava odluke Skupštine, rukovodi i usmjerava rad Udruge između dviju Skupština
· upravlja imovinom Udruge
· imenuje po potrebi stalna i povremena stručna tijela i povjerenstva te imenuje predsjednika i članove tih tijela
· vodi brigu o zakonitom i ispravnom financijsko- materijalnom poslovanju
· donosi odluke o sklapanju Ugovora o radu.
Predsjedništvo je odgovorno za svoj kao i sveukupni rad Udruge.

Članak 27.
Predsjednik Udruge:
· zastupa Udrugu 
· odgovara za zakonitost rada Udruge
· vodi poslove sukladno odlukama Skupštine, ako Statutom nije drugačije propisano
· odgovaran je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća
· dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar udruga
· sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i na račun Udruge
· obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom,Statutom i aktima Udruge.

Članak 28.
Dopredsjednik Udruge zastupa Udrugu, zamjenjuje predsjednika u njegovoj odsutnosti ili spriječenosti i ima ista prava i dužnosti kao i predsjednik.
Članak 29.
Tajnik Udruge organizira i odgovara za:
· tehničko pripremanje sjednica Skupštine
· obavljanje tehničkih poslova za potrebe tijela Udruge
· unosi podatke o članstvima u elektroničku bazu i čuva Arhivu članova.
Zadaće tajnika:
· priprema prijedloge financijskih i drugih dokumenata
· obavlja i druge poslove što ih povjeri Skupština, Predsjedništvo i druga tijela Udruge
· tajnik Udruge vodi registar članova i arhivira isti.
O svom radu i obavljanju stručnih i tehničkih poslova za potrebe Udruge tajnik izvještava Skupštinu na njezin zahtjev, a najmanje jednom godišnje.

Članak 30.
Ako je zaposlenik Udruge član Predsjedništva, ne može sudjelovati u donošenju odluka vezanih uz njegov Ugovor o radu.
Sjednicu Predsjedništva priprema, saziva i vodi Predsjednik Udruge ili u slučaju njegove odsutnosti dopredsjednik. O tijeku sjednice vodi se zapisnik kojeg potpisuju Predsjednik ili dopredsjednik i tajnik Udruge.

Članak 31.
Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Udruge koje ima tri člana.
Članove Nadzornog odbora bira Skupština na vrijeme od četiri godine. Članovi Nadzornog odbora biraju predsjednika Nadzornog odbora. Za člana Nadzornog odbora ne može biti biran predsjednik Udruge, kao ni članovi Predsjedništva.
Nadzorni odbor interno brine o pravilnoj primjeni Statuta i kontrolira materijalno - financijsko poslovanje te nadzire rad Udruge i o tome podnosi izvješće Skupštini.
Nadzorni odbor donosi odluke većinom glasova ukupnog broja članova Nadzornog odbora.

Članak 32.
Arbitražno vijeće je tijelo Udruge od tri (3) člana, može se imenovati ranije od strane Skupštine samo ukoliko isti nisu predmet Arbitraže, s mandatom do razrješenja predmeta.
Arbitražno vijeće vodi postupak utvrđivanja povrede Statuta, Etičkog kodeksa, a u radu se rukovodi Pravilnikom o radu Arbitražnog vijeća.
Članak 33.
Udruga obavlja svoje financijsko poslovanje putem vlastitog bankovnog računa.

VI IZVORI SREDSTAVA
Članak 34.
Imovinu Udruge čine novčana sredstva koja je udruga stekla:
· uplatom članarina
· dobrovoljnim prilozima i darovima
· novčana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se    ostvaruju ciljevi
· financiranjem programa i projekata Udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora
· kao i druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.
Udruga može raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti određenih Statutom udruge, u skladu sa zakonom.
Plan prihoda i rashoda utvrđuje se za svaku godinu financijskim planom.
Sredstva Udruge mogu se koristiti samo namjenski u skladu sa Statutom i usvojenim financijskim planom.

Članak 35.
Sve funkcije u Udruzi su dobrovoljne i volonterske prirode.
Financijsko - materijalno poslovanje Udruge organizira se i vodi prema propisima kojima se uređuje način vođenja računovodstva neprofitnih organizacija.
Financijsko računovodstveni poslovi povjeravaju se stručnoj osobi.

VII PRESTANAK RADA UDRUGE I IMOVINA, LIKVIDATOR
Članak 36.
Udruga prestaje s radom odlukom Skupštine da ne postoji potreba ili uvjeti za nastavak djelovanja ili u drugim slučajevima sukladno Zakona o udrugama.
Na istoj sjednici Skupštine na kojoj se donosi odluka o prestanku rada Udruge, donosi se i odluka o raspodjeli eventualno pozitivnog salda imovine Udruge.
U slučaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troškova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili slične statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupštine sukladno Statutu.
Imovina i pozitivni saldo Udruge ne može se razdijeliti među članovima Udruge.
Udruga nema pravo imovinu dijeliti svojim osnivačima, članovima udruge, osobama ovlaštenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama, sukladno Zakonu o udrugama.
Ako se u slučaju prestanka postojanja udruge iz bilo kojih razloga ne može provesti postupak s imovinom Udruge koji je Udruga odredila svojim Statutom, preostalu imovinu stječe jedinica lokalne samouprave na čijem je području sjedište Udruge.

Članak 37.
Likvidatora imenuje Skupština, a upisuje se u registar udruga. Likvidator ne mora biti član Udruge. Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.Troškovi rada za likvidatora nisu predviđeni.
Likvidator obavlja svoj zadatak volonterski.
Likvidator je dužan provesti postupak likvidacije u roku od 60 dana od primitka rješenja nadležnog upravnog tijela o otvaranju likvidacijskog postupka.

VIII ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 38.
U svim sporovima i/ili sukobima interesa između Udruge i jednog ili više članova, Skupština imenuje Arbitražno vijeće između članova Udruge.
Sastav,mandat i način odlučivanja vijeća uređuju se Pravilnikom o radu Arbitražnog vijeća kojeg donosi Skupština.
U obavljanju djelatnosti Udruge članovi ne smiju svoj privatni interes stavljati ispred interesa Udruge.
Ako privatni interes člana u smislu sukoba interesa može utjecati na nepristrani rad člana u obavljanju djelatnosti Udruge, isti je dužan izvijestiti Predsjedništvo i po mogućnosti se izuzeti od konkretne djelatnosti.

Članak 39.
Udruga ne odgovara za samostalne postupke i akcije članova. Volonteri, članovi i drugi korisnici sudjeluju u projektima Udruge na vlastitu odgovornost.


Članak 40.
Tumačenje Statuta daje Skupština. 
Tumačenje drugih akata daje Predsjedništvo.
Članak 41.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja.

Vukovar, 13. travnja 2022.godine

Za Udrugu hrvatski pravoslavni centar
                 							  	 Predsjednik
	 								Predrag Mišić
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Izradila: Maja Prakaturović
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